Anteitung X XX Transferkompetenz

How-might-we-Fragen

Hilfestellung zur Durchflihrung

Material:
Stifte

Ein kompaktes Frage-Schema, das zur Ideenentwicklung anregt. How-might-we- oder Wie-kdénnen-wir-Fragen helfen
dabei, spater in der Ideenfindungsphase kreative Losungen fir die identifizierte Heraus-forderung zu finden.

Durchflihrung

> Kurze EinfUhrung in Ziel und Vorgehen bei der Methode.

> Das Arbeitsblatt kann allein oder im Team bearbeitet werden.

> Die formulierten Wie-konnen-wir oder How-might-we-Fragen dienen dazu die Ideenfindung anzuregen. Nachdem
klar ist fur welche Zielgruppe und welches Problem Ideen entwickelt werden sollen, konnen daraus klare Fragen mit
unterschiedlichen Blickwinkeln entwickelt werden. Die Fragen sollten so formuliert werden, dass sie offen und
losungsorientiert sind.

Beispiel

Wie kdnnen wir Michael helfen einen besseren Uberblick tber die fachlichen Ressourcen in seinem Team zu haben,
obwohl alle sehr eingespannt in laufenden Projekten sind und eigentlich keine Zeit fUr Austauschgesprache haben?
Wie konnen wir Michael helfen mehr (informellen) Austausch mit seinem Team zu haben, trotz der hohen Arbeitsaus-
lastung?

Wie konnen wir Michael helfen sein Team zu motivieren ihre fachlichen Ressourcen sichtbarer zu machen, obwohl
viele von ihnen schon lange im Unternehmen sind und die standigen Teamleitungswechsel sie nerven?

Tipp:
Wahlt die inspirierendsten Fragen flr die I[deenentwicklung aus.
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Arbeitsblatt H ow-m |g ht—We - Fra gen

How-might-we-Fragen oder Wie-konnen-wir-Fragen helfen dabei,
spater in der [deenfindungsphase kreative Losungen fur die identifizierte
Herausforderung zu finden. Die HMW-Fragen sollten so formuliert wer-
den, dass sie offen und losungsorientiert sind.

AVAT=R <o a1 a l=l s i |

Person / Zielgruppe

Y U @I e e

Bedarf / Ziel

ODWORNUAIOLZ/AG/WEIIJEAOCK ..ttt .

Kontext / beeinflussende oder limitierende Faktoren / Problem
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